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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL
CBNK BANCO DE COLECTIVQOS, S.A.

Este Reglamento fue aprobado por acuerdo de la Junta General Ordinaria de Accionistas de

la Entidad en su sesion celebrada en junio de 2021.

Se ha procedido a la actualizacién de la denominacion social de la Entidad que cambié de BANCO CAMINQOS,
S.A. a CBNK BANCO DE COLECTIVOS, S.A. por acuerdo de la Junta General Ordinaria de Accionistas en su
sesion celebrada en junio de 2023 y elevado a publico ante el Notario de Madrid, D. José Luis Lopez de Garayo
y Gallardo, el dia 5 de diciembre de 2023, bajo el nimero 5030 de orden de su protocolo.

Asimismo, se ha actualizado la referencia a la web corporativa que fue trasladada a la URL a www.cbnk.es por
acuerdo del Consejo de Administracion en enero de 2024


http://www.cbnk.es/
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CAPITULO I. INTRODUCCION

ARTICULO 1. FINALIDAD

El presente reglamento tiene por objeto determinar los principios de actuacién de la junta general de CBNK
Banco de Colectivos, S.A. (en adelante, la “Entidad"), asi como las reglas de funcionamiento de su
convocatoria, preparacién, informacion, concurrencia y desarrollo, y el ejercicio de los correspondientes
derechos politicos con ocasion de su convocatoria y celebracion, todo ello con arreglo a lo previsto en la
ley y en los estatutos.

ARTICULO 2. JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

1. La junta general de accionistas es el maximo érgano de decision de la Entidad en las materias propias
de su competencia.

2. De acuerdo con lo establecido en los estatutos sociales y la ley, la junta general de accionistas se
encuentra facultada para adoptar toda clase de acuerdos referentes a la Entidad, estdndole reservadas, en
particular, las siguientes atribuciones: a) nombrar y separar a los consejeros, asi como ratificar o revocar los
nombramientos provisionales de tales consejeros efectuados por el propio consejo; b) nombrar y separar
a los liquidadores y auditores de cuentas; c) aprobar las cuentas anuales, la aplicacion del resultado, y la
gestién social, asi como aprobar también, en su caso, las cuentas anuales consolidadas; d) acordar la
distribucion de dividendos; e) acordar el aumento o reduccion de capital; f) acordar la fusion, escision,
transformacion, cesién global de activo y pasivo y traslado del domicilio al extranjero; g) aprobar el
reglamento de funcionamiento de la junta general; h) acordar la modificacion de los estatutos sociales; i)
autorizar al consejo de administracion para aumentar el capital social y emitir obligaciones convertibles o
canjeables u otros instrumentos de deuda andlogos que fueran competencia de la junta general, conforme
a lo previsto en la legislacién aplicable y en los estatutos; j) autorizar la adquisicion de acciones propias; k)
la transferencia a sociedades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por
la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de aquellas. Se presumira el caracter esencial
de las actividades cuando el volumen de la operacién supere el veinticinco por ciento del total de activos
del balance; 1) aprobar, en su caso, la adquisicién, la enajenacion o la aportacion a otra Entidad de activos
esenciales. Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacién supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Ultimo balance aprobado; II) acordar la
disolucidn de la Sociedad, aprobar el balance final de liquidacién asi como las operaciones cuyo efecto sea
equivalente a la liquidacion de la Sociedad; m) decidir sobre los asuntos que le sean sometidos por acuerdo
del consejo de administracion; n) decidir sobre la supresién o limitacion del derecho de suscripcion
preferente, sin perjuicio de la posibilidad de delegacién en los administradores en los términos legalmente
previstos; o) aprobar la politica de remuneraciones de los consejeros, de conformidad con lo previsto en la
legislacion aplicable, asi como decidir acerca de la aplicacion de sistemas de retribuciéon consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro sistema de retribucidn que esté
referenciado al valor de las acciones, con independencia de quién resulte ser beneficiario de tales sistemas
de retribucion; p) impartir, de conformidad con lo establecido en la legislacion de Sociedades de Capital,
instrucciones al érgano de administracién o someter a su autorizacidn la adopcién por el érgano de
administracion de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de gestion; y g) cualesquiera otros
asuntos que determinen la ley o los estatutos sociales.

ARTICULO 3. CLASES DE JUNTAS

1. La junta general puede ser ordinaria o extraordinaria.
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2. ajunta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para aprobar la gestion social y, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso, las cuentas
consolidadas, sin perjuicio de su competencia para tratar y acordar cualquier otro asunto que esté incluido
en el orden del dia.

La junta general ordinaria seréa valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

3. Toda junta que no sea la prevista en el parrafo anterior serd considerada junta general extraordinaria.

CAPITULO Il. CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 4. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

1. El consejo de administracion de la Entidad convocard la junta general ordinaria para su reuniéon
necesariamente durante los seis primeros meses de cada ejercicio.

2. Asimismo, el consejo de administracidn convocara la junta general extraordinaria siempre que lo
consideren conveniente para el interés social. Deberadn también convocarla cuando lo soliciten accionistas
que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos
a tratar en la junta.

3. Ental caso, la junta general extraordinaria de accionistas deberd ser convocada para celebrarse dentro
de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los administradores
para convocarla. Los administradores confeccionaran el orden del dia, incluyendo los asuntos que hubiesen
sido objeto de solicitud.

4. También procederd la convocatoria de la Junta General Ordinaria en los términos previstos en los
articulos 169 y 170 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. ElI Consejo de Administracidn podra requerir la presencia de notario para que levante acta de la junta
general.

6. Siempre que esté previsto en los Estatutos Sociales, el Consejo de Administraciéon podra acordar la
asistencia a la junta por medios telematicos que garanticen debidamente la identidad del sujeto, de
conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la Ley de Sociedades de Capital.

7. Adicionalmente, y siempre que esté previsto en los Estatutos Sociales, el Consejo podra convocar junta
exclusivamente telematica, esto es, para ser celebrada sin la asistencia fisica de los accionistas o sus
representantes, de conformidad con lo establecido en el articulo 182 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

ARTICULO 5. ANUNCIO DE LA CONVOCATORIA

1. La junta general deberé ser convocada por el consejo de administracion de la Entidad mediante anuncio
publicado en la pagina web corporativa de la Entidad (www.cbnk.es).

2. Elanuncio de convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunién en primera
convocatoria, asi como el orden del dia en el que figuraran los asuntos que hayan de tratarse. Asimismo, el
anuncio hara constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la junta general en segunda convocatoria.
Entre la primera y la segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.
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3. Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar que se
publique un complemento de la convocatoria de la junta, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia,
siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificaciéon o, en su caso, de una propuesta
de acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacién fehaciente
dirigida al presidente del consejo de administracion, habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la junta en
los mismos términos de publicidad referidos para la convocatoria. El indicado complemento serd igualmente
accesible a través de la pagina web de la Entidad (www.cbnk.es).

En el escrito de notificacion se hard constar el nombre o denominacién social del accionista o accionistas
solicitantes, y se acompanara la oportuna documentacién que acredite su condicién de accionista, a fin de
cotejar esta informacién con la facilitada por la entidad encargada de la llevanza del registro contable de
anotaciones en cuenta, asi como el contenido o puntos que el accionista plantee o el contenido de la
propuesta o propuestas que el accionista formule.

4. Del mismo modo el anuncio incluird informacioén clara y exacta de los tramites que los accionistas
deberdn sequir para participar y emitir su voto en la junta general, incluyendo en particular, los siguientes
extremos:

a) El plazo durante el cual se podré ejercitar el derecho de solicitar informacién y de incluir puntos
en el orden del dia.

b) El sistema para la emisién del voto por representacion, indicando los formularios a utilizar para la
delegacion del voto y de los medios a emplear para que la Entidad pueda aceptar una notificacién por
via electrdnica de las representaciones conferidas.

5. El anuncio deberé indicar igualmente la fecha en que los titulares de acciones de la Entidad deberan
tenerlas inscritas a su nombre en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta, para poder
participar y votar en la junta general de accionistas que se convoca, asi como el lugar y la forma en que
puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo, y la direccion de la pagina
web de la Entidad en que estard disponible la informacién. El anuncio incluird los tramites, legalmente
previstos, que los accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la junta general.

6. Cuando esté previsto en los Estatutos Sociales y el Consejo de Administracion haya acordado la
asistencia a la junta por medios telematicos que garanticen debidamente la identidad del sujeto, en la
convocatoria se describirdn los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas
previstos por los administradores para permitir el adecuado desarrollo de la junta.

7. Cuando esté previsto en los Estatutos Sociales y el Consejo de Administracion haya acordado la
celebracion de la junta exclusivamente telematica, en el anuncio de convocatoria se informara de los
tramites y procedimientos que habran de seguirse para el registro y formacidn de la lista de asistentes, para
el ejercicio por estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la junta.
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CAPITULO I1I. PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 6. INFORMACION ACCESIBLE DESDE LA FECHA DE LA CONVOCATORIA

1. Junto a las exigencias legales o estatutarias, desde la fecha de publicacién de la convocatoria de junta
general, la Entidad publicara a través de su pagina web www.cbnk.es, el texto de todas las propuestas de
acuerdos formuladas por el consejo de administracion en relacién con los puntos del orden del dia.

2. Cuando exista complemento de la convocatoria, la Entidad hara pudblicas igualmente a través de su
pagina web www.cbnk.es el texto de las propuestas a que dicho complemento se refiera y que hayan sido
facilitadas a la Entidad con quince dias de antelacién como minimo, para la fecha establecida para la reunién
de la junta.

3. Sin perjuicio de lo previsto en otros apartados de este reglamento y de lo que sea exigido por disposicién
legal, desde la fecha del anuncio de convocatoria se incorporara a la pagina web de la Entidad, ademas,
aquella informacidn que se estime conveniente para facilitar la asistencia de los accionistas a la junta y su
participacion en ella, incluyendo:

a) Anuncio de la convocatoria.

b) Informacidn sobre el lugar donde vaya a celebrarse la junta, describiendo en su caso la forma de
acceso a la sala.

c) Numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

d) Informacidn, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el seguimiento de la junta,
tales como difusién a través de medios audiovisuales, informaciones en otros idiomas, etc.

e) Documentos que deban ser objeto de presentacion a la junta general, y en particular, los informes
de administradores, auditores y expertos independientes.

f) Texto completo de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los puntos del orden
del dia o, en relacién con aquellos puntos de caracter meramente informativo, un informe de los érganos
competentes comentando cada uno de dichos puntos, incluyendo, si las hubiere, las propuestas de
acuerdo presentadas por los accionistas.

g) Modelo de tarjeta de asistencia y los documentos que deban emplearse para efectuar
delegaciones de voto.

h) En caso de nombramiento, ratificacién o reeleccién de consejero, su identidad, curriculo, con
expresion de la categoria de consejero y el informe o propuesta de la comisién de nombramientos y
retribuciones. Si se tratase de persona juridica, la informacién debera incluir la correspondiente a la
persona fisica que se vaya a nombrar, para el ejercicio permanente de las funciones propias del cargo.
i) Informe sobre la independencia del auditor, en su caso.

ARTICULO 7. DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

1. La Entidad cumplird las obligaciones de informacién legalmente establecidas a favor de los accionistas,
a través de su pagina web corporativa, sin perjuicio de la utilizacion de cualquier otro medio al efecto. La
Entidad hard publicos de manera permanente en su pagina web los requisitos y procedimientos, que
aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general y el gjercicio o
delegacion del derecho de voto. Todo ello, sin perjuicio del derecho del accionista a solicitar la informacion
en forma escrita, de acuerdo con la normativa vigente.
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2. Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la junta general y hasta el séptimo dia anterior,
inclusive, al previsto para su celebracion en primera convocatoria, los accionistas podran solicitar por escrito
las informaciones o aclaraciones que consideren precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, asi como acerca del informe del
auditor.

3. Todas estas solicitudes de informacidon podran realizarse mediante la entrega de la peticion en el
domicilio social, o mediante su envio a la Entidad por correspondencia postal o por medios de comunicacion
electrénica o telematica a distancia, dirigidos a la direccidn que especifique el correspondiente anuncio de
convocatoria y en los que el documento electrénico, en cuya virtud se solicita la informacioén, incorpore la
firma electrénica u otra clase de identificacién del accionista, en los términos que fije el consejo de
administracién, en acuerdo adoptado al efecto para dotar a este sistema de solicitud de informacién de las
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacién del accionista, que ejercita su derecho de
informacion. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Entidad en forma y plazo.
La pagina web de la Entidad (www.cbnk.es) detallard las explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacion del accionista, en los términos legalmente previstos.

4. Cuando el accionista lo hubiera aceptado expresamente, las comunicaciones entre la Entidad y el
accionista, incluida la remisién de documentos e informacion, podran realizarse por medios electronicos.

5. El consejo de administracion estard obligado a entregar la informacién solicitada, conforme a los
parrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos previsto por la ley, salvo en los supuestos en que:

a) Hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por ciento del
capital social.

b) Sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio.

c) Existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extra sociales, 0 su
publicidad perjudique a la Entidad o a las sociedades vinculadas.

d) La peticidn de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en el orden del dia.
e) Por cualquier causa, la informacion pueda ser considerada abusiva o contraria al principio de
igualdad de trato que corresponde entre todos los accionistas.

f) Asi resulte de las disposiciones legales o estatutarias.

Asimismo, cuando con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la informacién solicitada
esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la pagina web de la
Entidad, bajo el formato de pregunta-respuesta, los administradores podran limitar su contestacién a
remitirse a la informacion facilitada en dicho formato.

6. El consejo de administracion podréd facultar a cualquiera de los consejeros 0 a su secretario o
vicesecretario para que, en nombre y representacion del consejo, responda a las solicitudes de informacioén
formuladas por los accionistas.

7. Las solicitudes vélidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y las
contestaciones facilitadas por escrito por los administradores, se incluirdn en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO 8. DELEGACIONES

1. Sin perjuicio de lo previsto en los estatutos de la Entidad, el derecho de asistencia a la junta general serd
delegable en favor de cualquier persona fisica o juridica. Las personas fisicas accionistas que no se hallen
en pleno goce de sus derechos civiles y las personas juridicas accionistas, podran ser representadas por


http://www.cbnk.es/

‘ : B N K La banca para los
colectivos esenciales

quienes ejerzan su representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos como en el
supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se podré tener en la junta mas que un
representante. En todo caso, queda prohibido la sustitucion del representante por un tercero.

2. No serd vélida ni eficaz la representaciéon otorgada a quien no pueda ostentarla con arreglo a la ley. La
representacion serd siempre revocable. La asistencia a la junta del representado, bien fisicamente, bien
emitiendo el voto a distancia, en su caso, supone la revocacion de cualquier delegacion, con independencia
de la fecha de aquélla. La representacién quedard igualmente sin efecto por la enajenacién de las acciones
de que tenga conocimiento la Entidad.

3. En los casos en los que los administradores de la Entidad realicen una solicitud publica de
representacion, se aplicaran las reglas contenidas en el articulo 186 de la Ley de Sociedades de Capital. El
soporte en el que conste el poder debera contener o llevar anexado el orden del dia, asi como la solicitud
de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votard el
representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto en todo caso a lo previsto en
la ley.

La delegacion podrd también incluir aquellos puntos que, aun no previstos en el orden del dia de la
convocatoria, puedan ser tratados, por asi permitirlo la ley, en la junta. Si la delegacidn no los incluyera, se
entendera que el accionista representado instruye a su representante para abstenerse en la votacion de
€s0s puntos.

La representacion deberd conferirse por escrito o por medios de comunicacion a distancia, que cumplan
con |os requisitos establecidos en esta ley y con caracter especial para cada junta.

4. Entodo caso el representante deberd informar con detalle al accionista de la existencia o no de conflicto
de intereses, especialmente si el conflicto fuere posterior al nombramiento y antes de la celebracidn de la
junta. De existir tal conflicto y sin recibir nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los puntos
del orden del dia, deberd abstenerse de emitir el voto.

5. En los casos en los que los administradores de la Entidad u otra persona por cuenta o en interés de
cualquiera de ellos, hubieran formulado una solicitud publica de representacién, el administrador que la
obtenga, no podré ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en aquellos
puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de intereses, salvo que hubiere recibido
instrucciones de voto precisas para cada uno de los puntos, de acuerdo con lo previsto en el punto 4 de
este articulo. En todo caso, se entendera que el administrador se encuentra en conflicto de intereses
respecto de las siguientes decisiones:

) Su nombramiento, reeleccién o ratificacion como administrador.

) Su destitucion, separacion o cese como administrador.

) El ejercicio contra él de la accidn social de responsabilidad.

d) La aprobacidn o ratificaciéon, cuando proceda, de operaciones de la Entidad con el administrador
de que se trate, sociedades controladas por él 0 a las que represente o personas que actlden por su
cuenta.

O O o

o. Cuando la representacion se confiera por medios de comunicacién a distancia, sélo se reputara
valida, si se realiza:
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a) Mediante entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Entidad la tarjeta de asistencia 'y
delegacion debidamente firmada, u otro medio escrito que, a juicio del consejo de administracion, en
acuerdo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la identidad del accionista que confiere su
representacion y la del delegado que designa, o;

b) Mediante correspondencia 0 comunicacion electrénica con la Entidad, a la que se acompanara
copia en formato electronico de la tarjeta de asistencia y delegacion, en la que se detalle la
representacion atribuida y la identidad del representado, y que incorpore la firma electrénica u otra clase
de identificaciéon del accionista representado, en los términos fijados por el consejo de administracion.

7. Para su validez, la representacion otorgada por cualquiera de los medios arriba mencionados de
comunicacion a distancia deberd recibirse por la Entidad antes de las setenta y dos horas del tercer dia
anterior al previsto para la celebracion de la junta en primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria
de la junta de que se trate, el consejo de administracion podréd reducir esa antelacion exigida, dandole la
misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Asimismo, el consejo podré desarrollar las previsiones anteriores referidas a la representacion otorgada a
través de medios de comunicacion a distancia. El derecho de asistencia a las Juntas Generales podra
ejercerlo el accionista personalmente o por delegacion.

La delegacidn de la representacion debera ser cumplimentada y firmada por el accionista, suscribiendo la
correspondiente Tarjeta de Admision y Delegacion.

A los efectos anteriores, la Tarjeta de Admision y Delegacidn debe ser firmada y remitida, al objeto de que
las acciones estén representadas en la Junta, mediante:
° Correo postal, en el sobre de franqueo en destino adjunto a la carta que les es remitida o mediante
servicio de mensajeria equivalente, a la misma direccion.
. Entrega en la sede social de la Entidad, Calle Almagro 8, Madrid 28010 a la atencién del
Departamento de Comunicacion del Grupo CBNK.
. Haciendo entrega, por el propio representante, de la Tarjeta de Admisién y Delegacion en las
mesas de registro de entrada de accionistas, en el lugar y dia sefialado para la celebracién de la Junta
General y desde una hora antes de la hora prevista para el inicio de la reunion.

La persona a cuyo favor se confiera la representaciony el voto, deberd ejercitarla asistiendo personalmente
a la Junta, siempre y cuando alcance el minimo de acciones que confieren el derecho de asistencia.

También sera suficiente para ejercitar la representacidn, un poder general conferido en documento publico
por el accionista.

Los menores deberan ser representados por sus padres o representantes legales, y las Corporaciones o
sociedades lo seran por quienes tengan su legal representacion, debiendo concretar la persona que la

ostente.

La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la Junta tendra el valor
de revocacion.
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En caso de asistencia del representado, el representante no podra asistir a la Junta General y si hubiera
asistido, no estard facultado para votar ni intervenir en representaciéon de aquella persona, pudiendo ser
requerido para abandonar la Junta General.

En todo caso, el nimero de acciones representadas se computara para la valida constitucion de la Junta.
El Presidente de la Junta General o las personas designadas a tal efecto, se entenderan facultados para
determinar la validez de las representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a
la Junta General.

Lo dispuesto en los pérrafos anteriores no sera aplicable cuando el representante sea conyuge, ascendiente
o0 descendiente del representado y asi lo acredite; ni tampoco cuando aquél ostente poder general
conferido en escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional y asi lo aporte.

Se establecen las siguientes reglas aplicables a la delegacidn mediante entrega o correspondencia postal

previos a la Junta:
° El representante podra tener la representaciéon de mas de un accionista sin limitacién en cuanto
al nimero de accionistas representados. Cuando un representante tenga representaciones de varios
accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién de las instrucciones dadas por cada
accionista, en su caso.
° Las personas juridicas accionistas que confieran su representacién a un tercero por correo postal,
deberdn acompanfar copia de los poderes de la persona fisica que firme la Tarjeta de Admision y
Delegacidn o acreditar sus poderes por cualquier otro medio legalmente valido.
. En el caso de que un accionista realice varias delegaciones, prevalecera la delegacién que haya
sido realizada en Ultimo término dentro del plazo previsto al efecto.
° El accionista que devuelva la Tarjeta de Admisidn y Delegacion simplemente firmada en la casilla
de delegacion, sin indicar la identidad del representante, se entendera que ha delegado en el Presidente
del Consejo de Administracion asi como en la persona o personas que figuren designadas para los casos
de conflictos de interés.
° Sino indica instrucciones precisas de voto, se considerarad que instruye para votar a favor de todas
las propuestas del orden del dia formuladas por el Consegjo.
° La delegacion se extiende también a las propuestas sobre puntos no previstos en el Orden del
Dia. En tal caso, el representante votara tales propuestas en el sentido que estime conveniente, teniendo
en cuenta el interés social. Si el accionista que otorga la representacion no quiere que sea asi, debera
marcar la casilla NO que se inserta a estos efectos en la Tarjeta de Admision y Delegacidn, en cuyo caso
se entendera que el accionista instruye al representante para que se abstenga.
° Si el representante designado, conforme a las indicaciones precedentes, se encontrase en
conflicto de intereses o ausente, la representacién se entendera conferida al Presidente del Consejo de
Administracion, y si éste estuviese a su vez en situacion de conflicto de interés, a la persona o personas
que figuren designadas, salvo en aquellos supuestos en los que consten instrucciones de voto precisas
para cada uno de dichos puntos. En caso de que las personas designadas se hallaren asimismo incurso
en una situacion de conflicto de intereses, deberd abstenerse.
° En caso de conflicto entre distintas instrucciones de voto del accionista recibidas por la entidad,
prevalecerd la que hubiera recibido la sociedad en ultimo lugar dentro del plazo previsto al efecto.
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. Seran admitidas las delegaciones a distancia realizadas utilizando la tarjeta facilitada al efecto (en
la que se ha incorporado la solicitud publica de representacion) recibidas no mas tarde de una hora antes
del inicio de la Junta General en primera convocatoria.

° Los accionistas asistentes a la Junta General o quien validamente los represente, desde una hora
antes a la anunciada para su celebracion podran presentar en el registro de accionistas de la Junta
General sus respectivas tarjetas de asistencia y las delegaciones otorgadas a su favor.

. La Entidad se reserva el derecho a solicitar a los accionistas los medios adicionales de
identificacion que considere oportunos para garantizar la legitimidad del accionista o representante, asi
como la autenticidad del voto o de la delegacion.

CAPITULO IV. CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 9. DERECHO DE ASISTENCIA

1. Tienen derecho de asistir a las juntas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, los titulares de
acciones que figuren a su nombre en los correspondientes registros contables con cinco dias de antelacion
a aquél en que haya de celebrarse la junta. El accionista que se hallare en mora en el pago de los
desembolsos pendientes tendra derecho de asistencia a las juntas generales, si bien no podréa ejercitar el
derecho de voto. El importe de sus acciones serd deducido del capital social para el cdmputo del quérum.

2. Para la asistencia a la Junta General y el ejercicio en ella del derecho de voto los accionistas deberan
acreditar la posesion o representacion de acciones, con derecho a voto, representativas de como minimo
1.200 Euros de capital social desembolsado. Los accionistas que sean titulares de acciones que no alcancen
tal minimo podran agruparse hasta constituir el mismo y conferir su representacion a cualquiera de ellos o
a otro accionista que, de conformidad con lo previsto en el presente articulo, pueda asistir a aquélla. La
agrupacion deberd llevarse a cabo con caracter especial para cada junta general de accionistas y constar
por escrito.

3. Para concurrir a la junta general serd imprescindible obtener la correspondiente tarjeta nominativa de
asistencia, en la que se indicara el nimero de acciones de las que sea titular y que se expedira con referencia
a la lista de accionistas que tengan derecho de asistencia, conforme a lo previsto en los estatutos sociales
y en la normativa vigente. La lista de accionistas con derecho de asistencia se cerrard definitivamente con
una antelacién de cinco dias al sefalado para la celebracion de la junta general.

4. Los miembros del consejo de administracion deberan asistir a las juntas generales, sin perjuicio de que
NO sera precisa su asistencia para la valida constitucion de la junta. El presidente de la junta podra autorizar
la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente. La junta, no obstante, podréd revocar esta
autorizacion.

5. Los accionistas podran constituir y formar parte de Asociaciones de Accionistas de la Entidad, siempre
y cuando las mismas cumplan con todos los requisitos establecidos por la ley para su constitucién y
funcionamiento y se registren como tal para el computo correcto de los votos segun lo establecido en el
articulo 29 de los Estatutos Sociales de la Entidad en cuanto a la limitacién del derecho de voto. A estos
efectos, todas las acciones concurrentes a la Junta computarén para la determinaciéon del quorum de
asistencia en la constitucién de la Junta, sin perjuicio de que en el momento de las votaciones se aplique a
estas acciones los limites establecidos en el citado articulo 29 de los Estatutos Sociales.
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ARTICULO 10. MEDIOS DE COMUNICACION Y LOGISTICA

1. En garantia de la seguridad de los asistentes y del buen orden en el desarrollo de la junta general, se
establecerdn las medidas de vigilancia y proteccion, incluidos sistemas de control de acceso, que resulten
adecuadas.

2. Asimismo, con motivo de facilitar su difusion, se podra disponer de grabacién audiovisual de la junta
general.

3. Se podréa disponer de medios que permitan la traduccién simultdnea de las intervenciones de la junta
cuando se considere necesarios o0 conveniente, en su caso.

ARTICULO 11. CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

1. La junta general estard vélidamente constituida en primera convocatoria, siempre que concurran,
presentes o representados, accionistas titulares del porcentaje minimo de capital suscrito con derecho a
voto, que en cada caso corresponda con arreglo a la ley o los estatutos. De no concurrir quérum suficiente,
la junta general se celebrard en segunda convocatoria.

2. En particular, si la junta esté llamada a deliberar sobre modificaciones estatutarias, incluidos el aumento
y la reduccién del capital, sobre la transformacion, fusidn, escision, cesidon global de activo y pasivo y
traslado de domicilio al extranjero, sobre la emisidon de obligaciones convertibles o canjeables u otras que
fueran competencia de la junta de conformidad con lo dispuesto en la ley o sobre la supresion o la limitacion
del derecho de suscripcion preferente, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas que representen, al menos, el cincuenta por ciento del capital social suscrito con derecho de
voto. De no concurrir quérum suficiente, la junta general se celebrard en segunda convocatoria, siendo
suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

3. Si fuera necesario celebrar la reunion en salas separadas, se dispondréan de medios audiovisuales que
permitan la intercomunicacién en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.

ARTICULO 12. MESA DE LA JUNTA GENERAL

1. La Mesa estard compuesta por el presidente y su secretario.

2. La junta general sera presidida por el presidente del consejo de administracion y, a falta de éste, por el
vocal que designe el consejo de administracion.

3. Actuaréa de secretario, el secretario del consejo de administracion de la Sociedad, siendo sustituido, en
los casos de ausencia, imposibilidad o vacante, por el vicesecretario, y a falta de este, por el vocal que
designe asimismo el consejo de administracion. A falta de designacion expresa conforme a lo anteriormente
previsto, actuardn como presidente y secretario los accionistas que sean elegidos por los accionistas
presentes en la reunion.

4. Sidurante la celebracién de la junta general el presidente o el secretario hubieran de ausentarse de la

reunioén, la sustitucion en el gjercicio de sus funciones procederd conforme a lo previsto en los parrafos
anteriores.
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ARTICULO 13. ORDENACION DE LA JUNTA

Corresponde al presidente declarar la junta constituida validamente, dirigir y establecer el orden de las
deliberaciones e intervenciones, asi como los tiempos asignados a ellas conforme a lo previsto en este
reglamento, poner término a los debates cuando estime suficientemente discutido el asunto y ordenar las
votaciones, resolver las dudas que se susciten sobre el orden del dia y, en general, gjercitar todas las
facultades que sean necesarias para la mejor ordenacion del desarrollo de la reunidn, incluyendo la
interpretacion de este reglamento.

ARTICULO 14. TIEMPO DE CELEBRACION

1. La asistencia a la junta general podré realizarse acudiendo al lugar en que vaya a realizarse la reunion.
2. Ellugar principal debera estar situado en el término municipal del domicilio social o, en su caso, en el

lugar que haya acordado el consejo de administracion. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracion, se entendera que la reuniéon tendra lugar en el domicilio social.

ARTICULO 15. CONSTITUCION

1. Lajunta general se constituird en el lugar y dia previstos, ya en primera o en segunda convocatoria. Con
una hora de antelacién a la hora anunciada para el comienzo de la reunidn, podran los accionistas o quienes
vélidamente les representen presentar al personal encargado del registro de accionistas sus respectivas
tarjetas de asistencia, delegaciones y, en su caso, los documentos que acrediten la representacion legal.
No serdn admitidas tarjetas de asistencia ni delegaciones que se presenten después de la hora de inicio de
la junta general.

2. El registro de los accionistas presentes y representados concurrentes podréd efectuarse mediante
sistemas de lectura 6ptica u otros medios técnicos que se consideren adecuados. Una vez finalizado el
proceso de registro de votos a distancia, tarjetas de asistencia y delegaciones y de constatarse la existencia
de quérum suficiente, se constituird la Mesa de la junta general y se formara la lista de asistentes.

3. Alfinal de la lista se indicara el nUmero de los accionistas presentes o representados, asi como el importe
del capital social que representan, especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

4. La lista de asistentes podra ser consultada en el acto de la junta por cualquier accionista con derecho
de asistencia, sin que su pretension al respecto obligue a demorar o aplazar el normal desarrollo del acto,
una vez que el presidente haya declarado la junta legalmente constituida, y sin que sea obligatoria la lectura
de la referida lista o la entrega de copia de esta.

5. Los accionistas, en su caso, representantes de éstos que accedan con retraso al lugar de celebraciéon de
la junta general, una vez cerrada la admisién de las tarjetas de asistencia y delegaciones, podran asistir a la
reunion, (en la misma sala de celebracion o, si se estima oportuno por la Entidad para evitar confusiones
durante la junta, en una sala contigua desde donde puedan seguirla) pero ni los referidos accionistas y
representantes (ni sus representados) seran incluidos en la lista de asistentes.

6. En el lugar, dia y hora fijados para su celebracién, sea en primera o en segunda convocatoria, una vez
constituida la Mesa y formada la lista de asistentes, dard comienzo la junta general.
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7. Seguidamente, el presidente o, por su delegacién, el secretario dara lectura a los datos globales que
resulten de la lista de asistentes, detallando el nimero de accionistas con derecho a voto presentes y
representados que concurren a la reunion, el nimero de acciones correspondientes a unos y otros y el
porcentaje de capital que representan.

8. Comunicados publicamente estos datos, el presidente declarard debida y vélidamente constituida la
junta general de accionistas, en primer o segunda convocatoria, segun corresponda.

9. Vaélidamente constituida la junta, y sin perjuicio de su derecho a formular las manifestaciones que
consideren oportunas en el turno de intervenciones, los accionistas concurrentes podran expresar al
notario, en su caso, o a la Mesa, para su debida constancia en el acta de la junta, cualquier reserva o protesta
que tuvieren sobre la constitucion de la junta o sobre los datos globales de la lista de asistentes, a los que
con anterioridad se haya dado lectura publica, sin que ello implique demora, interrupcién o aplazamiento
del normal desarrollo de la junta.

CAPITULO V. TURNO DE INTERVENCIONES DE LOS ACCIONISTAS

ARTICULO 16. SOLICITUD DE INTERVENCION

1. Los accionistas que, en ejercicio de sus derechos, deseen intervenir en la junta y, en su caso, solicitar
informaciones o aclaraciones en relacion con los puntos del orden del dia se identificardn ante el notario o,
por indicaciéon de éste, ante el personal que lo asista, expresando su nombre y apellidos, el nimero de
acciones del que son titulares y las que representan. Si desean solicitar que su intervencion conste
literalmente en el acta de la junta, habrén de entregarla por escrito, en ese momento, al Notario, para que
pueda proceder a su cotejo cuando tenga lugar la intervencién del accionista.

2. Cuando la Mesa disponga del listado de accionistas que desean intervenir, se abrird el turno de
intervencion de los accionistas, pero siempre con posterioridad a que hayan sido expuestos los informes
que la Presidencia considere oportunos. En todo caso, la intervencién de los accionistas se producira antes
de la votacion sobre los asuntos incluidos en el orden del dia.

ARTICULO 17. INTERVENCIONES

1. Las intervenciones de los accionistas se produciran por el orden en que sean llamados por la Mesa. El
presidente determinaré el tiempo inicialmente asignado a cada intervencidn, que sera igual para todas y
nunca inferior a tres minutos.

Ademas, el presidente podra:
a) Prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo asignado a cada accionista.

b) Solicitar a los intervinientes que realice aclaraciones sobre cuestiones que no hayan sido
comprendidas, o no hayan quedado suficientemente explicadas durante la intervencion.

c) Llamar al orden a los accionistas intervinientes para que circunscriban su intervencion a los
asuntos propios de la junta y se abstengan de realizar manifestaciones improcedentes o de gjercitar de
un modo abusivo u obstruccionista su derecho.

d) Podra anunciar a los intervinientes que esta préximo a concluir el tiempo de su intervencion, para
que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan consumido el tiempo concedido para su intervencién o
si persisten en las conductas descritas en el epigrafe, anterior, podra retirarles el uso de la palabra.
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e) Si considerase que su intervencién puede alterar el adecuado orden y normal desarrollo de la
reunion, podrd conminarles a que abandonen el local y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para
el cumplimiento de esta prevision.

ARTICULO 18. INFORMACION

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente las informaciones o
aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y acerca del
informe del auditor. Para ello, debera haberse identificado previamente conforme a lo previsto en el articulo
15 anterior.

2. Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién solicitada conforme al parrafo
precedente, salvo que:
a) hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por ciento del
capital social,
b) sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio;
c) existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extra sociales o su
publicidad perjudique a la Entidad o a las sociedades vinculadas;

d) la peticion de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en (i) el orden del
dia o (ii) acerca del informe del auditor;
e) la informacién o aclaracion solicitada sea innecesaria para formar opinién sobre las cuestiones
sometidas a la junta o, por cualquier causa, merezca la consideracion de abusiva;
f) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias.

3. Asimismo, cuando con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la informacién

solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la pagina web de
la Entidad, bajo el formato de pregunta-respuesta, los administradores podran limitar su contestacion a
remitirse a la informacion facilitada en dicho formato.

4. La informacién o aclaracion solicitada sera facilitada por el presidente o, en su caso, por indicacién
de éste, por el secretario, un administrador o, si resultare conveniente, cualquier empleado o experto en la
materia.

5. En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de la junta, los
administradores facilitardn por escrito la informacién solicitada al accionista interesado dentro de los siete
dias siguientes al de la terminacion de la junta. Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o
preguntas realizadas por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito, por los administradores, se
incluirdn en la pagina web de la Sociedad.

ARTICULO 19. PROPUESTAS

Sin perjuicio de la posibilidad de formular propuestas de acuerdos, al amparo de o previsto en la Ley de
Sociedades de Capital, con anterioridad a la convocatoria de la junta general los accionistas podran, durante
el turno de intervenciones, formular propuestas de acuerdos a la junta general sobre cualquier extremo del
orden del dia, que legalmente no requiera su puesta a disposicidon de los accionistas en el momento de la
convocatoria y sobre aquellos asuntos en relacidon con los cuales la junta pueda deliberar, sin estar incluidos
en el orden del dia.
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CAPITULO VI. VOTACIONES Y DOCUMENTACION DE LOS ACUERDOS

ARTICULO 20. VOTACION DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS

Limitaciones de voto.

1. Con independencia del nimero de acciones que posea un mismo accionista, no podra emitir un
porcentaje de voto superior al 5 por 100 de los votos a emitir en la Junta General de que se trate. La
limitacion anterior no serd de aplicacion en el supuesto de que, en virtud de lo dispuesto en la legislacion
vigente, el Fondo de Garantia de Depdsitos en Establecimientos Bancarios adquiera una participacion
superior a los limites indicados.

2. En la determinacién del nimero méaximo de votos que pueda emitir cada accionista se computaran
Unicamente las acciones de que cada uno de ellos sea titular, no incluyéndose las que correspondan a otros
titulares que hubieran delegado en aquél su representacion, sin perjuicio de aplicar asimismo
individualmente a cada uno de los accionistas representados los mismos limites porcentuales indicados.

3. Lalimitacion establecida en los parrafos anteriores sera también de aplicacion al nimero de votos que,
como méaximo, podran emitir, conjuntamente o por separado, dos 0 mas personas fisicas, sociedades
accionistas pertenecientes a un mismo grupo familiar o societario, asi como el nimero de votos que como
maximo pueda emitir una persona fisica o juridica accionista y la entidad o entidades, también accionistas,
que aquélla controle directa o indirectamente. La limitacion del grupo familiar se extendera al conyuge,
ascendientes o descendientes directos del accionista.

4. A los efectos sefalados en el parrafo anterior, para considerar la existencia de un grupo de entidades,
asi como las situaciones de control antes indicadas, se estaré a lo dispuesto en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio.

5. Sin perjuicio de las limitaciones del derecho de voto descritas anteriormente, todas las acciones
concurrentes a la Junta computaran para la determinacion del quérum de asistencia en la constitucion de
la Junta, sin perjuicio de que en el momento de las votaciones se aplique a estas acciones los limites
establecidos en el presente articulo.

6. Una vez finalizadas las intervenciones y facilitadas las respuestas conforme a lo previsto en este
reglamento, se votaran las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia o
sobre aquellos otros que, por mandato legal, no sea preciso que figuren en él.

7. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia previsto en la
convocatoria. En primer lugar, se someteran a votacion las propuestas de acuerdo que en cada caso haya
formulado el consejo de administracion y a continuacion, si procediere, se votaran las formuladas por otros
proponentes siguiendo un orden de prioridad temporal.

8. En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaerdn automaticamente todas las demas
relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda someterlas a
votacion.

9. No serd necesario que el secretario dé lectura previa a aquellas propuestas de acuerdo, cuyos textos

hubiesen sido facilitados a los accionistas al comienzo de la sesidn, excepto cuando asi lo solicite cualquier
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accionista o, de otro modo, se considere conveniente por el presidente. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se somete a votacion.

10. Deberdn votarse de forma separada aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes. En
todo caso, se votard separadamente: (i) el nombramiento, ratificacion, reeleccion o separacion de
administradores vy (ii) en la modificacion de estatutos o de este reglamento, la de cada articulo o grupo de
articulos que tengan autonomia propia.

11. Por excepcidn, se votardn como una sola aquellas propuestas articuladas, que se configuren como
unitarias e indivisibles, tales como las relativas a la aprobacion de un texto completo de estatutos o de
reglamento de la junta.

12. Los asistentes a la junta general tendran un voto por cada accidn que posean o representen.

El accionista de la Entidad se encontrard en situacion de conflicto de intereses y no podré ejercitar el
derecho de voto, correspondiente a sus acciones, cuando el acuerdo a adoptarse tenga por objeto: a)
autorizarle a transmitir acciones o participaciones sujetas a una restriccion legal o estatutaria; b) excluirle
de la sociedad; c) liberarle de una obligacién o concederle un derecho; d) facilitar al referido accionista
cualquier tipo de asistencia financiera, incluida la prestacion de garantias a su favor; o e) dispensar al
referido accionista de las obligaciones derivadas del deber de lealtad legalmente establecidas para los
administradores o cualquier otra restriccidon que establezca la Ley, todo ello de conformidad con el articulo
37 de los Estatutos Sociales.

13. Por regla general, la votacidén de las propuestas de acuerdos se realizard conforme al siguiente
procedimiento, salvo que, a juicio del presidente, puedan emplearse otros sistemas alternativos:
a) En relacion con las propuestas de acuerdos relativos a asuntos comprendidos en el orden del dia,

se considerardn votos a favor los correspondientes a todas las acciones presentes y representadas,
deducidos:

e |os votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan
en contra, votan en blanco o se abstienen, mediante la comunicaciéon o expresién de su voto o
abstencién al Notario, para su constancia en acta o/y al sistema de votacion electrénica que se
pueda establecer en cada Junta;

e |os votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes hayan abandonado la
reunién con anterioridad a la votacion de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado
constancia de tal abandono y de su decisidon de votar en contra, en blanco o abstenerse ante el
Notario.

b) En relacién con las propuestas de acuerdos relativos a asuntos no comprendidos en el orden del
dia, se considerardn votos contrarios los correspondientes a todas las acciones presentes y
representadas, deducidos:

e |os votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan
a favor, votan en blanco o se abstienen, mediante la comunicacién o expresién de su voto o
abstencién al Notario, para su constancia en acta o sistema de votacién electrénica que se pueda
establecer en cada Junta; y

e |os votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes hayan abandonado la
reunidn con anterioridad a la votacién de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado
constancia de tal abandono y de su decision de votar a favor, en blanco o de abstenerse ante el
Notario.

c) Las comunicaciones o manifestaciones al Notario, previstas en los dos apartados, anteriores
relativas al sentido del voto o abstencién, podran realizarse de forma individualizada respecto de cada
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una de las propuestas de acuerdos 0 conjuntamente para varias o para todas ellas expresando, en todo
caso, al Notario la identidad y condicién de accionista o representante de quien las realiza, el nUmero de
acciones a que se refieren y el sentido del voto o, en su caso, la abstencion.

d) Para la adopcidon de alguno de los acuerdos no se consideraran como representadas, ni tampoco
como presentes, aquellas acciones respecto de las cuales no se pueda ejercitar el derecho de voto
debido a conflictos de interés en las que no exista indicacién del sentido del voto de conformidad con
los apartados 3y ss. del articulo 8 del presente Reglamento.

ARTICULO 21. FRACCIONAMIENTO DEL VOTO Y DELEGACION DE LA REPRESENTACION POR
ENTIDADES INTERMEDIARIAS

Las entidades que, en su caso, aparezcan legitimadas como accionistas, en virtud del registro contable de
las acciones, pero que actlen por cuenta de diversas personas, podran en todo caso fraccionar el voto y
ejercitarlo en sentido divergente, en cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubiera
recibido.

Las entidades intermediarias a que se refiere el apartado anterior podran delegar el voto a cada uno de los
titulares indirectos o a terceros designados por estos, sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones
otorgadas.

ARTICULO 22. ADOPCION DE ACUERDOS Y PROCLAMACION DEL RESULTADO

1. Los acuerdos quedaran aprobados cuando exista una mayoria simple de los votos de los accionistas
presentes o representados en la junta general, de tal forma que el acuerdo se entenderd adoptado cuando
haya mas votos a favor que en contra del capital presente o representado, salvo en los casos en que la ley
0 los estatutos exijan una mayoria superior. En los acuerdos no comprendidos en el orden del dia, se
excluirdn de la base para el cdbmputo de la mayoria anteriormente indicada, las acciones que, conforme a lo
establecido en el articulo 20.13.e) no tengan la consideracion de presentes ni representadas.

2. El presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia de votos a
favor suficientes, sin perjuicio de las precisiones que los accionistas asistentes hagan al notario acerca del
sentido de su voto.

ARTICULO 23. FINALIZACION DE LA JUNTA

Serd competencia del presidente declarar levantada la sesion.

ARTICULO 24. ACTA DE LA JUNTA

El acta notarial tendré la consideracién de acta de la junta y no necesitara aprobacién por parte de esta. En
el acta se recogeran los acuerdos adoptados, en los que se reflejard el nimero de acciones respecto de las
que se hayan emitido votos validos, la proporcion de capital social representado por dichos votos, el nimero
total de votos vélidos, el nimero de votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el nimero de
abstenciones.

ARTICULO 25. PUBLICIDAD DE LOS ACUERDQOS

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de los acuerdos inscribibles y de las previsiones
legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales resulten aplicables, el texto de los acuerdos sera
accesible igualmente a través de la pagina web de la Entidad (www.cbnk.es). Asimismo, a solicitud de
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cualquier accionista o de quien le hubiere representado en la junta general, el secretario expedira
certificacién de los acuerdos o del acta notarial.

ARTICULO 26. PUBLICIDAD DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA

1. Una vez aprobado, el presente reglamento de la junta general estaréd accesible, en todo caso, a través
de la pagina web de la Entidad (www.cbnk.es), haciéndose publico de esta forma el marco juridico en el que
van a desarrollarse las juntas generales de accionistas, para conocimiento de accionistas, y sin perjuicio de
lo previsto en los estatutos sociales y en la normativa vigente.

2. Seprocederéaalainscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos que sean inscribibles. El texto
de los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran igualmente en la pagina web de
la Entidad en los plazos sefialados por la legislacion aplicable.

ARTICULO 27. INTERPRETACION Y MODIFICACION

1. El presente Reglamento completa y desarrolla lo previsto por los Estatutos Sociales, en relacién con la
Junta General, debiendo interpretarse por el Consejo de Administracion, en consonancia con ellos y con
las disposiciones legales que resulten de aplicacion.

2. El Consejo de Administracion podrd proponer a la Junta General modificaciones al presente
Reglamento, cuando lo considere necesario o conveniente para el interés social.

3. Corresponde a la Junta General la aprobacion y modificacién de dicho Reglamento, asi como la
determinacidn de su plazo de vigencia.

* * %
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